I Skolni Fad 2026/2027

Skolni ¥4d a pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki

pro skolni rok 2026/2027
pro Zakladni skolu Veseli nad Moravou, Hutnik 1456, okres Hodonin, ptispévkovou organizaci

1. Uvodni ustanoveni

1.

w

Tento skolni fad upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakt a jejich zakonnych zastupcti, pravidla
vzajemnych vztahll se zaméstnanci $koly, provoz a vnitfni rezim Skoly, podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi zaka a jejich ochrany pted rizikovym chovanim a podminky zachdzeni s majetkem Skoly.

Soucasti Skolniho fadu jsou také pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka.

Skolni tad je zavazny pro viechny Zaky, jejich zakonné zastupce a zaméstnance $koly.

Skola zvefejiiuje Skolni ¥ad na piistupném misté ve skole a zptisobem umoziujicim dalkovy pfistup. Se §kolnim
fadem jsou prokazatelné sezndmeni zaci i zaméstnanci Skoly; zdkonni zastupci jsou o jeho vydani a obsahu
informovani.

2. Prava a povinnosti Zaki
2.1 Prava zaki

74k ma pravo zejména:
na vzdélavani a skolské sluzby podle skolniho vzdélavaciho programu,
na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavanti,
vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jeho vzdélavani; jeho vyjadreni je
vénovana pozornost odpovidajici véku a stupni vyvoje,
na informace a poradenskou pomoc $koly nebo Skolského poradenského zatizeni v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani,
zakladat v ramci Skoly samospravné organy zakd, volit a byt do nich volen a prostiednictvim téchto organi se
obracet na feditele skoly nebo Skolskou radu,
byt chranén pied vsemi formami diskriminace, nasili, poniZovani, Sikany a jiného rizikového chovéani,
na respektovani svych vzdélavacich potieb, véetné podpirnych opatieni a ptipadné jazykové podpory, vyplyva-li
na ni narok z pravnich predpist,
pozéadat o pomoc pedagogického pracovnika nebo pracovnika Skolniho poradenského pracovisté, pokud se ocitne
v obtizné situaci.

2.2 Povinnosti Zaka

74k je povinen zejména:
fadné dochazet do Skoly a fadné se vzdélavat, véetné distanéni formy vzdélavani, je-li zavedena,
dodrzovat Skolni fad, vnitini pravidla Skoly a pokyny zaméstnancti Skoly vydané v souladu s pravnimi ptedpisy,
plnit pokyny pedagogickych pracovniki a dalSich zaméstnanci Skoly k ochran€ zdravi a bezpecnosti,
chodit do skoly vcas, pfipraven na vyuku a s potfebnymi pomutckami,
chovat se slusné€ a ohleduplné ke spoluzakim, zaméstnanctim $koly a dal$im osobam,
neposkozovat majetek Skoly, spoluzaki ani zaméstnanct skoly,
chrénit své zdravi i zdravi ostatnich a bezodkladng hlésit uraz, nehodu, ztratu nebo zjisténé riziko,
ucastnit se ¢innosti organizovanych skolou, pokud jsou soucasti vzdélavani nebo pokud se k nim ptihlasil,
neptinaset do Skoly véci, které nesouviseji s vyukou a mohly by ohrozit bezpe¢nost nebo naruSovat vzdélavani.
Zakam je zejména zakazano:
koufit, uzivat nikotinové vyrobky, elektronické cigarety, alkohol a jiné navykové latky ve Skole, v arealu skoly a
na akcich poradanych skolou,
navykové latky vyrabét, prechovavat, distribuovat, $ifit nebo nabizet,
nosit do $koly pfedméty nebezpeéné zivotu a zdravi,
potizovat bez souhlasu §koly a dotéenych osob zvukové, obrazové nebo audiovizualni zaznamy, pokud nejde o
pouziti na pokyn pedagogického pracovnika pro vzdélavaci ucely nebo pro plnéni povinnosti skoly,
dopoustét se jakékoliv formy Sikany, kyberSikany, nasili, poniZovani, diskriminace nebo hrubého slovniho
napadani.

2.3 Postup pri zavazném narusovani vyuky
Pokud zék zavazné naruSuje prabeh vyucovani a nelze-1i napravy dosdhnout mirné€jsim postupem, mtize vyucujici
prijmout nezbytna organizacni opatieni k zajisténi bezpecného a neruseného pribéhu vyuky, zejména zaka docasné
oddélit od kolektivu a zadat mu pfiméfenou samostatnou praci. Po celou dobu musi byt zajistén nalezity dohled. O

takovém postupu vyucujici podle zavaznosti informuje zdkonného zastupce, tiidniho ucitele, vedeni $koly.




3. Prava a povinnosti zakonnych zastupci
3.1 Prava zakonnych zastupci

Zakonny zastupce nezletilého zaka ma pravo zejmeéna:
na informace o prib¢hu a vysledcich vzdélavani zaka,
vyjadfovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani zaka,
na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani a chovani zaka,
volit a byt volen do Skolské rady,
po predchozi dohod¢ konzultovat vzdélavaci a vychovné otazky s pedagogickymi pracovniky skoly.

3.2 Povinnosti zakonnych zastupci

Zakonny zastupce je povinen zejména:
zajistit, aby zak fadné dochazel do $koly nebo Skolského zatizeni,
na vyzvani feditele Skoly se osobné zi¢astnit projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka,
informovat Skolu o zméné€ zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych skute¢nostech,
které by mohly mit vliv na prub¢h vzdélavani,
dokladat diivody nepfitomnosti zdka ve vyucovani v souladu se Skolnim fadem,
oznamovat Skole daje podstatné pro prubéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka a zmény v téchto udajich,
sledovat informace poskytované $kolou a spolupracovat se Skolou pfi feseni vzdélavacich a vychovnych
zalezitosti,
nahradit $kodu zplsobenou zakem podle ptislusnych pravnich predpist.

4. Prava a povinnosti pedagogickych pracovniki

Pedagogicti pracovnici maji pii vykonu pedagogické ¢innosti pravo zejména:
na zajisténi podminek potfebnych pro vykon pedagogické Cinnosti,
na ochranu pred fyzickym nasilim a psychickym natlakem,
aby do jejich piimé pedagogické ¢innosti nebylo zasahovano v rozporu s pravnimi piedpisy,
na objektivni hodnoceni své pedagogické cinnosti.

Pedagogicky pracovnik je povinen zejména:

vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,
chranit a respektovat prava zaka,
chranit bezpeci a zdravi zakl a predchazet vsem formam rizikového chovani,
vytvafet pozitivni a bezpe¢né klima,
zachovavat mlc¢enlivost a chranit osobni udaje a citlivé informace,
poskytovat zakovi a jeho zakonnému zastupci informace spojené s vychovou a vzdélavanim.

5. Pravidla vzajemnych vztahi Zaka, zakonnych zastupct a zaméstnanci Skoly

1.
2.
3.
4.

5.

Vsichni ucastnici vzdélavani jednaji vzajemné slusné, vécné a s respektem k dustojnosti druhého.

Zéci dodrzuji pravidla slu§ného chovani pii osobnim jednani, pisemné i elektronické komunikaci.

Zakonni zastupci komunikuji se Skolou zpiisobem, ktery nenarusuje vzdélavani a provoz skoly; osobni jednani
probiha zpravidla po ptedchozi dohodé.

Pedagogicti pracovnici poskytuji zakonnym zastupctim informace pribézné, zejména prosttednictvim tfidnich
schiizek, konzultaci a elektronického informacniho systému Bakalaii.

Podnéty a stiznosti se fesi pfimétené jejich obsahu a zavaznosti, zpravidla nejprve s ptislusSnym vyucujicim nebo
tfidnim ucitelem.

6. Provoz a vniti'ni rezim Skoly
6.1 Dochazka a prichod do Skoly

1.

agkrwn

Zaci prichazeji do $koly v dobé stanovené provoznim rezimem $koly tak, aby byli nejpozdéji pred zahdjenim
vyuky na svém misté a pfipraveni na vyuc¢ovani.

Budova skoly je zaktim zpravidla oteviena od 7:40 hodin.

Zaci po piichodu odkladaji obuv a svriky do své $atni skiiiky a bez zbyte¢ného prodleni odchézeji do uéeben.
V prubéhu vyucovani je vstup do Saten povolen jen se souhlasem zaméstnance skoly.

Evidence ptichodi a odchodi je zajistovana prostfednictvim bezkontaktnich kli¢enek (Cipti). Kazdy zak pti
ptichodu i odchodu pouzije bezkontaktni klicenku (Cip) k evidenci prichodu a odchodu; tato evidence slouzi k
provoznim a bezpe¢nostnim ucelim $koly. Zapomene-li zak ¢ip, postupuje podle pokyni Skoly tak, aby byl jeho
ptichod nebo odchod prokazatelné zaevidovan.

6.2 Vyucovaci doba
Vyucéovani probiha podle platného rozvrhu hodin. Neni-li $kolou stanoveno jinak, vyucovaci doba je nasledujici:

0. vyucovaci hodina: 7:05—7:50
1. vyucovaci hodina: 8:00-8:45
2. vyucovaci hodina: 8:55-9:40
3. vyucovaci hodina: 10:00-10:45



vyucovaci hodina: 10:55-11:40
vyucovaci hodina: 11:50-12:35
vyucovaci hodina: 12:45-13:30
vyucovaci hodina: 13:35-14:20
vyucovaci hodina: 14:25-15:10
vyucovaci hodina: 15:15-16:00

V odtvodnénych piipadech miize byt vyuka organizovana i jinak; zména je ozndmena prokazatelnym zptisobem.
6.3 Chovani ve Skole

1. Zak se b&hem pobytu ve $kole chova ukaznéng, dba pokynii zaméstnanci $koly a nerusi pribéh vzdélavani.

2. Do odbornych uéeben, télocvicny, dilen, laboratofi a dalSich specializovanych prostor vstupuji Zaci jen podle
pokyntl vyucujiciho a fidi se fady téchto uceben.

3. O prestavkach se zaci pohybuji bezpecné, neohrozuji sebe ani ostatni a respektuji pokyny dozoru.

4. Manipulace s okny, zaluziemi, ventilacnimi prvky, elektrickymi zatizenimi a dal$imi technickymi prostfedky je
mozna jen podle pokynil zaméstnance $koly.

6.4 Odchod ze skoly, uvoliiovani a omlouvani nepritomnosti

1. Nepfitomnost zéka omlouva zédkonny zastupce prostiednictvim informa¢niho systému Bakalaii nebo jinym Skolou
stanovenym prokazatelnym zptsobem.

2. Duvody neptitomnosti je zakonny zastupce povinen dolozit nejpozdéji do 3 kalendafnich dnti od pocatku
nepiitomnosti zaka.

3. Zakonny zastupce je povinen uvést konkrétni a srozumitelny diivod neptitomnosti zaka, naptiklad nemoc,
1ékatské vysetfeni, rodinné diivody nebo jinou zavaznou okolnost. Obecné nebo neurcité formulace bez blizsiho
upfesnéni nemusi byt povazovany za dostatecné dolozeni diivodu nepiitomnosti; v takovém piipadé miize skola
pozadat o dopInéni omluvy. U zdravotnich diivoda §kola nepozaduje uvedeni diagnozy.

4. V odtvodnénych ptipadech, zejména pii opakovanych kratkodobych absencich nebo v pfipad¢ nastaveni
individualniho vychovného programu, postupuje zdkonny zastupce podle dohodnutych podminek Skoly. Soucasti
téchto podminek miize byt vedeni papirového omluvného listu a doloZeni nepfitomnosti 1ékafskym potvrzenim
nebo jinym potvrzenim prokazujicim divod nepiitomnosti.

5. Pii opakovanych kratkodobych absencich $kola vyhodnocuje Cetnost a okolnosti neptitomnosti zaka. Ttidni ucitel
zpravidla nejprve projedna situaci se zdkonnym zastupcem; nevede-li tento postup k napravé nebo vyzaduje-li to
zajem zaka, miZe Skola pozvat zakonného zastupce k osobnimu jednani a nastavit dalsi postup, véetné
individualniho vychovného programu a pravidel dokladani nepfitomnosti.

Znamou nepfitomnost omlouva zdkonny zastupce predem.

7. O uvolnéni zéka z jedné vyucovaci hodiny nebo ¢asti dne rozhoduje tfidni ucitel nebo povéteny pedagogicky

pracovnik; o uvolnéni na dobu delsi nez 5 vyucovacich dnli rozhoduje feditel skoly na zdklade pisemné zadosti.

8. Odchod zaka z vyucovani v prubéhu dne skola umoziuje pouze na zakladé ptedchozi informace zdkonného
zastupce, kde uvede datum a ¢as odchodu a vétu: ,,Mij syn (dcera) odejde ze $koly bez doprovodu rodi¢e.* nebo
jeho osobniho pievzeti Zaka, nestanovi-1i §kola pro konkrétni situace jiny bezpeény postup.

9. Uvolnéni z télesné vychovy na pololeti nebo Skolni rok je mozné na zékladé posudku registrujiciho 1ékare.

6.5 Poledni prestavka a pohyb mimo areal skoly

1. Pokud ma zak v rozvrhu poledni pfestavku mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim, fidi se rezim této
ptrestavky pokyny Skoly.

2. Zaci 8. a 9. ro¢niku mohou v dobé& poledni piestavky opustit budovu nebo areal §koly pouze na zakladé predem
udéleného pisemného souhlasu zakonného zastupce platného pro dany skolni rok.

3. V dobg, kdy je zak na zaklad¢ souhlasu zakonného zastupce mimo budovu nebo areal skoly, $kola nad nim
nevykonévé dohled.

4. Zaci, ktefi souhlas k opusténi $koly nemaji, travi poledni prestavku v prostorach uréenych $kolou pod dohledem.

6.6 Mobilni telefony a obdobna elektronicka zarizeni

1. Pouzivani mobilnich telefont a obdobnych elektronickych zatizeni mtze skola omezit tak, aby nebyl naruSen
priubéh vzdélavani a nebyla ohrozena bezpecnost, soukromi a dobré vztahy ve skole.

2. 74k tato zafizeni uklada do své atni skiiiky na celou dobu vyu¢ovani.

3. Vyjimku tvoii pouzivani v nezbytném rozsahu ze zdravotnich diivodi a dale pouziti na pokyn pedagoga pro
vzdélavaci ucely.

6.7 Cenné véci

1. Zakam se nedoporuduje nosit do $koly vy$si finanéni hotovost a cenné véci, které nejsou nezbytné pro vyuku.

2. Pfinese-li zdk cennou véc do Skoly, je povinen s ni nakladat obezfetné a ulozit ji do své Satni skiifice nebo u
vyucujiciho.

3. Ztratu, poskozeni nebo odcizeni véci je zak povinen neprodlené oznamit zamé&stnanci Skoly.

6.8 ReZim pri akcich mimo Skolu
1. Pfi akcich mimo skolu dodrzuji zaci pokyny pedagogického pracovnika poveéteného vedenim akce a pravidla
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bezpecnosti stanovena pro danou akeci.
2. Misto a ¢as shromazdéni zakt a skonceni akce oznami Skola zakonnym zastupciim predem.
3. Pred zahajenim akce jsou Zaci prokazateln¢ pouceni o bezpecnosti a ochran¢ zdravi.
4. Chovéani zéka na akcich potadanych Skolou je soucasti celkového hodnoceni chovani.
7. Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi Zaku a jejich ochrany pred rizikovym chovanim
1. Skola zajistuje dohled nad zaky po dobu jejich pobytu ve §kole a pfi akcich potadanych $kolou v rozsahu
stanoveném pravnimi piedpisy.
2. Kazdy 74k je povinen chranit své zdravi i zdravi ostatnich a chovat se tak, aby piedchézel vzniku urazu nebo
Skody.
3. Kazdy uraz, nehodu nebo zhorSeni zdravotniho stavu hlasi zak bezodkladné pedagogickému pracovnikovi nebo
jinému zamestnanci Skoly.
4. Zaktm neni dovoleno manipulovat bez pokynu zaméstnance §koly s elektrickymi spotfebi¢i, chemikaliemi,
naradim, stroji a jinymi nebezpe¢nymi predméty.
5. Ve skole a na akcich Skoly je zakézano jakékoli chovéani ohrozujici zdravi, bezpecnost nebo dlistojnost osob.
6. Skola ptijima opatieni k prevenci §ikany, kybersikany, uzivani navykovych latek, vandalismu, zagkolactvi a
dalsich forem rizikového chovani.
7. V ptipad¢ podezieni na vyskyt rizikového chovani skola postupuje podle pravnich ptedpisti a svych preventivnich
a krizovych postupti.
8. Podminky zachazeni s majetkem Skoly
1. Zaci jsou povinni zachazet Setrné s uéebnicemi, pomickami, vybavenim $koly a vécmi, které jim byly svéfeny.
2. Zjisti-li zak poskozeni majetku $koly, oznami tuto skute¢nost neprodlené zaméstnanci $koly.
3. Umyslné zptisobena $koda nebo $koda zptisobena z hrubé nedbalosti se fesi podle piislusnych pravnich piedpisi.
4. 7&kam neni dovoleno svévolné pfemistovat vybaveni tiid a u¢eben nebo zasahovat do technického vybaveni
Skoly.
9. Rezim $koly pri distanénim vzdélavani
1. Pokud neni mozna osobni pritomnost zakt ve §kole v rozsahu stanoveném pravnimi piedpisy, poskytuje skola
vzdélavani distanénim zptisobem.
2. Zéaci jsou povinni se distanéné vzdélavat v rozsahu a zptisobem stanovenym $kolou.
3. Zpusob poskytovani distan¢niho vzdélavani a hodnoceni vysledkid vzdélavani ptizplsobi skola podminkam zaka.
4. Skola pti hodnoceni distanéniho vzd&lavani zohlediiuje objektivni moznosti Zzaka, zejména technické, zdravotni a
rodinné podminky.
5. Prokazatelné objektivni ptekazky nejsou hodnoceny sankénég; neplnéni povinnosti bez omluvitelného divodu se
muze promitnout do nedostatku podkladii pro hodnoceni.
10. Skolni poradenské pracovisté
1. Skola poskytuje poradenskou podporu prostfednictvim $kolniho poradenského pracovisté, zejména v oblasti
vzdélavacich obtizi, podpturnych opatieni, kariérového poradenstvi a prevence rizikového chovani.
2. SlozZeni §kolniho poradenského pracovisté a konzulta¢ni hodiny zvetejnuje Skola obvyklym zplsobem.
3. Podrobnosti o poskytovani podptrnych opatieni, individualnich vzd€lavacich planech a spolupraci se skolskymi
poradenskymi zatizenimi se fidi pravnimi predpisy a internimi postupy skoly.
11. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zaka
11.1 Zéasady hodnoceni
1. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zakt vychazi z posouzeni miry dosazeni ocekavanych vystupti skolniho
vzdélavaciho programu.
2. Hodnoceni je pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné, dolozitelné a respektuje individualni vzdélavaci
potteby Zaka a doporuceni skolského poradenského zatizeni.
3. Pfi hodnoceni vyucujici prihlizi k véku zaka, jeho osobnostnim a vzdélavacim piedpokladim, k pfipadnym
kratkodobym indispozicim a k tomu, jak zak pracoval v pribéhu celého hodnoceného obdobi.
4. Hodnoceni nesmi byt prostfedkem k ponizovani zaka.
5. Vyucujici seznamuji zéky predem s cili vzdélavani a kritérii hodnoceni pfimétené veku zaki a povaze Cinnosti.
11.2 Sebehodnoceni Zaki
1. Sebehodnoceni je pfirozenou soucasti vzdélavaciho procesu.
2. ZAci jsou piiméfené véku vedeni k tomu, aby dokézali pojmenovat své pokroky, silné stranky, rezervy a dalsi cile.
3. Sebehodnoceni nenahrazuje hodnoceni pedagogem, ale dopliuje je;j.
11.3 Zpiisoby hodnoceni
1. Vysledky vzdélavani zaka se hodnoti klasifikacnim stupném, slovné nebo kombinaci obou zptisob.
2. O zpusobu hodnoceni rozhoduje feditel skoly se souhlasem Skolské rady.
3. Pii pouziti klasifikace se vysledky vzdélavani v jednotlivych pfedmétech hodnoti stupni:
e 1-vyborny,
e 2 —chvalitebny,



e 3 —dobry,
e 4 —dostatecny,
e 5 —nedostatecny.
4. Chovani zaka se pfi pouziti klasifikace hodnoti stupni:
e 1 —velmi dobré,
o 2 — uspokojive,
o 3 —neuspokojive.
11.4 Slovni hodnoceni
1. Pii slovnim hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka popisuji tak, aby byla ziejma Groven vzdélani, které dosahl,
jeho pokrok, ptistup ke vzdélavani a doporuceni pro dalsi rozvoj.
2. Na zadost zakonného zastupce skola prevede slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely ptijimaciho fizeni ke
sttednimu vzdélavani.
3. U zaka s vyvojovou poruchou uceni mize feditel Skoly na zakladé zadosti zakonného zastupce rozhodnout o
pouziti slovniho hodnoceni.
11.5 Podklady pro hodnoceni
1. Podklady pro hodnoceni ziskavaji vyucujici zejména:
e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
sledovanim vykont a pfipravenosti na vyucovani,
ustnim, pisemnym, praktickym, pohybovym nebo grafickym zkousenim,
analyzou vysledkil samostatné i skupinové prace,
prabéznou komunikaci se zakem,
podle potieby konzultaci s dal$imi vyucujicimi, pracovniky Skolniho poradenského pracovisté nebo
Skolského poradenského zatizeni.
Vyucujici usiluji o to, aby hodnoceni vychazelo z dostate¢ného mnozstvi riznorodych podkladi.
3. Vysledek ustniho hodnoceni oznami vyucujici zékovi zpravidla bezprostiedné; vysledky pisemnych praci v
ptiméfené dobé.
Vyucujici zapisuji priabézné hodnoceni do elektronického informacniho systému skoly.
Pisemné prace, které slouzi jako vyznamny podklad pro hodnoceni, uchovava skola po dobu nezbytnou k
dolozeni hodnoceni.
6. V jednom dni se zpravidla nekona vice nez jedna pisemna prace del§iho rozsahu, pokud provozni nebo vzdélavaci
divody nevyzaduji jiny postup.
11.6 Kritéria hodnoceni prospéchu
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Pti hodnoceni se sleduje zejména:
mira osvojeni ocekavanych vystupt,
schopnost samostatn¢ a tvoriveé uplatiovat ziskané poznatky a dovednosti,
presnost, ucelenost a spravnost projevu,
schopnost fesit problémy priméefené véku,
kvalita a peclivost zpracovani ukold,
aktivita, soustavnost a odpoveédny pfistup k praci,
¢ schopnost spoluprace, pokud je pfedem stanovena jako hodnotici kritérium.
Orienta¢ni vymezeni klasifika¢nich stupi
Stupeii 1 — vyborny Zak dosahuje odekavanych vystupti samostatng, jisté a spravné, své poznatky uplatiiuje tvoiivé a s
minimem chyb.
Stupeii 2 — chvalitebny Zak dosahuje o¢ekavanych vystupii pfevazné samostatné, dopousti se drobnych nepiesnosti,
které obvykle po upozornéni opravi.
Stupeii 3 — dobry Zak dosahuje oéekavanych vystupti s diléimi nedostatky, pfi feseni ukold potfebuje obéasnou podporu.
Stupeii 4 — dostate¢ny Zak dosahuje o¢ekavanych vystupti jen &astedné, pracuje s vyrazndjsi pomoci a jeho védomosti a
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Stupeii 5 — nedostateény Zak odekavanych vystupti nedosahuje ani s vyraznou podporou, ma zasadni a trvalé nedostatky
v zékladnich védomostech a dovednostech.
11.7 Hodnoceni chovani
1. Hodnoceni chovani vyjadiuje, jak zak dodrzuje pravidla skolniho fadu a zékladni normy spolecenského chovani.
2. Pfi hodnoceni chovani se pfihlizi k v€ku a rozumové a mravni vyspélosti zaka, k okolnostem ptipadu i k
dosavadnimu vyvoji jeho chovani.
3. Chovani zaka na akcich pofadanych skolou se hodnoti stejné jako chovani ve Skole.
Orienta¢ni vymezeni stupiiii hodnoceni chovani
1 — velmi dobré Zak dodrzuje pravidla $kolniho #adu a chova se slugné a ohleduplng.
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opatfenich vSak projevuje snahu o napravu.
3 — neuspokojivé Zak se dopousti zavazného nebo opakovaného porusovani pravidel, ohroZzuje bezpeénost, diistojnost
nebo vzdélavani ostatnich a pfijatd opatfeni nevedou k néprave.
11.8 Vychovna opatieni

1. Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kazenska opatfeni.

2. Reditel $koly mize udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimoiadny projev lidskosti, ob&anské nebo $kolni
iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za mimotadné tispéSnou praci.

3. Tridni ucitel nebo feditelem povétreny pedagogicky pracovnik mtize udé€lit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny
projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé$nou praci.

4. Kézenskymi opatienimi, kterd nemaji pravni dtsledky pro zéka, jsou:

e napomenuti tfidniho ucitele,

e dutka tfidniho ucitele,

o ditka teditele Skoly.

Kazenské opatieni se uklada podle zavaznosti poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem.

6. Udé¢leni pochvaly nebo uloZeni kazenského opatieni a jeho diivody se neprodlené¢ oznami zakovi a jeho
zakonnému zéstupci.

7. Ulozeni kézenského opatfeni se zaznamenava do dokumentace Skoly. Pochvala feditele Skoly se zaznamenava
také na vysvédceni za pololeti, v némz byla ud€lena.

11.9 Celkové hodnoceni na vysvédcéeni
Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
prospél(a) s vyznamendnim,
prospél(a),
neprospél(a),

e nehodnocen(a).

11.10 Hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zaku cizinct a Zaki nadanych

1. Pfi hodnoceni zéka se specialnimi vzdélavacimi potfebami se piihlizi k charakteru obtizi, k individualnim
vzdélavacim potfebam zaka a k doporuc¢enym podplrnym opatienim.

2. Skola pribézné vyhodnocuje poskytovani podptirnych opatieni prvniho stupné; pokud samotné zohlednéni
individualnich vzdélavacich potieb nepostacuje, mize zpracovat plan pedagogické podpory.

3. Je-li zak vzdeélavan podle individualniho vzdélavaciho planu, postupuje skola pfi hodnoceni v souladu s timto
planem a s doporucenim Skolského poradenského zatizeni.

4. U zaki cizincu se pti hodnoceni ptihlizi také k Grovni znalosti ceského jazyka jako k vyznamné okolnosti
ovliviwyjici vykon zaka.

5. U nadanych a mimoradné nadanych zaki Skola zohlediiuje jejich vzdélavaci potieby a podporuje jejich rozvoj
vhodnou organizaci vyuky a individualizaci.

11.11 Neni-li moZné Zaka hodnotit

1. Nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uré¢i feditel $koly nahradni termin tak, aby hodnoceni bylo
provedeno nejpozdéji do dvou mésicti po skonceni prvniho pololeti.

2. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uré¢i feditel Skoly nadhradni termin tak, aby hodnoceni bylo
provedeno nejpozdéji do konce zari nasledujiciho Skolniho roku.

3. Pokud vyucujici nema z ditvodu vysoké neptitomnosti zaka nebo z jinych objektivnich diivodii dostatek
prikaznych podkladt pro hodnoceni, postupuje se individualné tak, aby bylo mozné Zaka spravedlivé a
dolozitelné hodnotit.

4. Vysoka absence sama o sob¢ automaticky neznamena vysledek ,,nehodnocen(a)*; rozhodujici je, zda Sskola ma
dostatek podkladt pro hodnoceni.

11.12 Piezkoumani vysledki hodnoceni

1. Ma-li zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, miize ve
lhite stanovené pravnimi piedpisy pozadat feditele Skoly o prezkoumani vysledki hodnoceni.

2. Tyka-li se Zadost hodnoceni z pfedmétu, ktery neni hodnocenim chovani ani pfedmétem vychovného zaméieni,
naridi feditel Skoly komisionalni pfezkousSeni, nestanovi-li pravni piedpis jinak.

3. Tyka-li se zadost hodnoceni chovani nebo pfedmétu vychovného zaméteni, feditel Skoly posoudi dodrzeni
pravidel hodnoceni; pfi zjisténi poruseni pravidel vysledek hodnoceni zméni, jinak jej potvrdi.

11.13 Komisionalni prezkouseni

1. Komisi pro komisiondlni pfezkouSeni jmenuje teditel Skoly; je-li vyucujicim daného predmétu feditel skoly,
jmenuje komisi krajsky urad.

2. Komise je tfi¢lenna a tvofi ji predseda, zkousejici uditel a prisedici.

3. Vysledek prezkousSeni stanovi komise hlasovanim.

4. O prezkouseni se potizuje protokol.
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5. Zak miZe v jednom dni konat komisionalni pfezkouseni pouze z jednoho predmétu.
6. Konkrétni obsah a rozsah ptezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim programem.
11.14 Opravné zkousky
1. Opravné zkousky konaji zaci, kterym tuto povinnost stanovi pravni predpisy.
2. Opravné zkousky jsou komisionalni.
3. Termin opravné zkousky stanovi feditel skoly; Zak miize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.
4. Nemuze-li se zak ze zavaznych duvodu dostavit, stanovi feditel §koly nahradni termin v souladu s pravnimi
ptedpisy.
5. Nedostavi-li se zak bez fadné omluvy nebo nevykona-li zkousku Gspésné, postupuje se podle pravnich piedpisi.
11.15 Hodnoceni pri distanénim vzdélavani
1. Pii distancnim vzdéldvani dostadva zak priibéznou zpétnou vazbu o vysledcich svého vzdélavani a plnéni
zadanych ukolt.
2. Vyuziva se zejména formativni hodnoceni, ptipadné dalsi vhodné zptisoby hodnoceni podle povahy predmétu.
3. Pfi hodnoceni se ptihlizi k objektivnim mozZnostem zéka plnit ukoly na dalku.
11.16 Zkousky pi¥i plnéni povinné §kolni dochazky v zahranici
1. Zak, ktery plni povinnou §kolni dochazku ve $kole mimo tizemi Ceské republiky a sou¢asné je zdkem kmenové
Skoly, mlize na zadost zakonného zastupce konat zkousky v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy.
2. Nekona-li zak tyto zkousky, dolozi zakonny zastupce plnéni povinné $kolni dochazky zpusobem stanovenym
pravnimi predpisy a pokyny skoly.
3. Podrobnosti o terminech, obsahu zkousek a dokladech stanovi feditel $koly v souladu s pravnimi piedpisy.
12. Zavéreéna ustanoveni
1. Tento skolni fad byl projednan pedagogickou radou dne 23.4.2026.
2. Tento skolni tad byl schvalen Skolskou radou dne 21.4.2026.
3. Tento skolni fad nabyva ucinnosti dne 1.9.2026.
4. Dnem ucinnosti tohoto Skolniho fadu se rusi pfedchozi Skolni ad ze dne 31.8.2026.

Ve Veseli nad Moravou dne 28.8.2026 Mgr. Radek Marsalek
teditel skoly

Piiloha ¢. 1 — K pravidlim hodnoceni Zaka

Ctvrtletni pisemné prace (prace v rozsahu 45 minut):

100% | 87%
86% | 68%
67% | 46%
45% | 26%
25% | 0%

gl W (N

Pisemné prace mensiho rozsahu (prace v rozsahu max. 25 minut):

100% | 90%
89% | 75%
74% | 50%
49% | 25%
24% | 0%

gl W (N (-




